
 

AWU  members  who  work  as  Rangers  in  the 
Queensland  Parks  and  Wildlife  Service  are 
currently  involved  in a campaign to protect and 
improve  working  conditions  in  a  new  Rangers 
Collective Bargaining Agreement. 

Rangers across the state have endorsed a  log of 
claims  that  seeks  to  improve  a  number  of 
working conditions such as 

• Filling vacancies to ensure workloads are 
not increased 

• Give  recognition  to  those  Rangers who 
are  qualified  to  undertake  Fire 
Operations by increasing allowances 

• Protecting the QPWS identity  

• Consistency in “on‐call” arrangements 
across the state 

By becoming a member of the AWU you are 
supporting the campaign to protect and 
improve working conditions in the QPWS by 
standing together with Rangers across 
Queensland 

Membership Contributions:  

‐$18 p/f Full time 

 ‐$13 p/f Part‐time/Casual 

http://www.awu.org.au/rangers 

Please fax to 3221 8700 

 

 

    


